
株式会社Ｄ-ＵＰ
八女鍼灸整骨院

八女整体院

八女美容整体サロン

『ゼロから治せる

施術家へ』

求人専用サイト



【募集要項】

会社名

本社所在地

事業所

所在地

事業内容

募集資格

（採用予定人数）

年齢

給与

勤務時間

休日

福利厚生

株式会社D-UP

福岡県八女市本村973-1 0943-24-4110

八女鍼灸整骨院/八女整体院/八女美容整体サロン

福岡県八女市本村973-1 0943-24-4110

整骨院・鍼灸院・整体院・美容整体サロン

柔道整復師 / 鍼灸師

（１０名） （５名）

２１歳以上

新卒採用初任給 260,000円（研修期間3ヵ月：230,000円）

中途採用 280,000円～400,000円

※前職以上の待遇を約束します。

※年次昇給制度あり

9：00～２０：００の間で合計8時間

勤務例①９：００～１３：００/１６：００～２０：００（8時間）

勤務例②９：００～１２：００/１３：００～１６：００/１８：００～２０：００（8時間）

勤務例③９：００～１２：００/１３：００～１８：００（8時間）

日曜日、他1日（完全週休2日制）/年間休日117日

GW休暇（本年実績5日間）/夏季休業/年末年始休暇

社会保険完備/研修制度あり/定期勉強会/マイカー通勤可

交通費支給（上限月10,000円）/有給休暇/慶弔休暇

目標達成会（月1回）/慰安旅行（年1回）/健康診断（年1回）

社員寮完備（入社１年目は家賃・水光熱費無料）

採用担当：上川までお気軽にお問い合わせください。



【先輩社員の現状】

平均給与・・・・・・・29.3万円

・院長クラス・・・・・38万円

・副院長クラス・・・34万円

・施術家クラス・・・28万円

（3年目）

※しっかりとした評価制度があります

【先輩社員の声】

賞与 全員支給（昨年実績）

休日日数 117日

有給消化率100%

※家族や友人と旅行に行ったり

好きな事のためにしっかりと

休みが取れます

【先輩社員の出身校】

福岡医健・スポーツ専門学校

・・・3人

今村学園ライセンスアカデミー

・・・２人

院長 高田辰也（柔道整復師）

「成長したい」「本気で学べる環境で働

きたい」そんな想いを持っている方に

は、きっとワクワクできる環境です。早

い段階から挑戦できる機会が多く、で

きることが増えるたびに自信にもつな

がります。患者様からの“ありがとう”

を近くで感じながら、仲間と一緒に成

長できる職場です。まずはぜひ一度院

の雰囲気を見に来て下さい！

副院長 藤本伸太郎（柔道整復師）

手技治療を中心に、患者様からの「あ

りがとう」にやりがいを感じられる職

場です。治療技術は先輩スタッフが丁

寧にサポートし、週1回の勉強会もある

ため楽しく技術向上を目指せます。週

休2日制で趣味にも没頭でき、メリハ

リを持って働けます。

岩川拓磨（柔道整復師）

僕は鹿児島の専門学校から八女に来

ました！院内は従業員も患者さんも温

かく、「人の温かさ」があり人に恵まれ

た職場です！

人として成長したい方はぜひ一緒に働

きましょう！

上熊須翔（柔道整復師）

患者様一人ひとりに寄り添い、根本改

善を目指した施術を大切にしています。

確かな技術が身につくのはもちろん、

人としても大きく成長できる環境です。

熱い想いを持った仲間と共に、未来へ

向かって成長していきましょう！

松﨑海斗（鍼灸師・美容鍼灸師）

一度業界を離れ、二度と戻らないと

思っていました。しかし当院と出会い、

再び鍼灸師として歩む決意ができまし

た。温かい仲間に囲まれ、現在は充実

した日々を送っています。迷っている

あなたの一歩を応援します！



【企業理念】

『関わる全ての人々を心も体も元気にする』

【経営理念】

『整骨院・鍼灸院・整体院・ジム・トレーナーなどの施術業を通して人々の心と体を元気にする』

『経営の原理原則を忘れず発展していく』

経営の原理原則とは

1. 顧客価値の創造（何のために存在するか）・・・それは本当にお客様のためになっているか？

2. 採算の管理（どう継続させるか）・・・その活動は健全な利益（継続性）を生んでいるか？

3. 人間力の結集（誰と成し遂げるか）・・・共に働くメンバーが納得し、成長できているか？

『知識・技術のアップデート』

新しい情報や知識、最新の技術を取り入れ常に患者様の多様な悩みに対応できる環境づくり

【教育方針】

『人間性で必要とされ、知識と技術で価値を創る。どこに行っても通用する人材を育成する。』

「人間性の3つの柱」

１．誠実さの土台（プロとしての品格）

・嘘・隠し事をしない（透明性）

・他人のせいにしない（自責思考）

・他人の悪口を言わない（人格の安定）

２．愛されるコミュニケーション（感謝と敬意）

・「ありがとう」「すみません」が言える（礼節）

・他人を否定せず、気持ちを考える（共感と受容）

３．成長し続けるマインド（自立した人材）

・素直に聞き、即行動する（実行力）

・チャレンジ精神を持つ（挑戦）

「知識」・・・業界知識（解剖学・生理学・保険制度）、マーケティング、コミュニケーション

「技術」・・・治療技術・見立て・コミュニケーションスキル（問診力・説明力）

マーケティングスキル（営業力・集客力）



【新人研修】

＜基礎知識＞

技術練習

理念学習

保険学習

解剖学習

＜専門技術＞

問診・触診

腰痛改善

肩関節可動域改善

骨格矯正

＜現場対応＞

院内業務

受付業務

技術練習

施術補助

【今後の展望】

『働きやすい環境づくり』

・人材採用

・有休の取りやすい環境づくり

・９：００～１８：００シフトの導入

・週休3日制の導入

『分院展開』

・スタッフの出身地への出店

（鹿児島・宮崎・久留米・佐賀など）

『独立支援制度』

当社では『いち早く現場デビュー』を目的とした研修カリキュラムを組んでいます。

1カ月目入社後は現場では学べない＜基礎知識＞を学習し、並行して即現場で活かせる技術を

習得してもらいます。

2カ月目は実際に現場に出て、患者様の対応や施術の補助など＜現場対応＞を学んでもらいます。

引き続き並行して即現場で活かせる技術を習得してもらいます。

3カ月目からは患者様の治療業務に携わっていただきます。

問診・触診や腰痛を改善できる＜専門技術＞を習得してもらいます。

経験のない先生でも最短で患者様の対応が出来るようになるためのカリキュラムになっています。

POINT!

1カ月目 2カ月目 3カ月目



当社では『整骨院』『整体院』『鍼灸院』『美容サロン』を運営しています。

整骨院では近隣の中高生をはじめ幅広い年齢層の方々に来院いただいています。

部活動などでのスポーツ中のケガや体のケア、ギックリ腰や転倒などの急性の症状や仕事での使いすぎ

による痛みなど様々な症状に対して多くの施術（技術）の習得が可能です。

筋肉に対するテクニック ～指圧・押圧＆ストレッチ～

キネシオテーピングテクニック ～関節（固定）＆筋肉（サポート）～

電療 ～ハイボルト＆EMS＆電磁パルス～

可動域を拡げるテクニック ～アクチベーター矯正～



整体院・美容整体サロンでは姿勢や美容に関するコンプレックスに対する悩みを改善しています。

体の土台である『骨盤』を起こすことで骨格の歪み・関節のズレを取り猫背や巻き肩などの姿勢に対する

悩みを改善しています。

また毛穴洗浄やシミケアや小顔矯正、美容鍼などのフェイシャルケアからダイエット整体や産後の骨盤矯正

などのスタイル改善まで美容に特化した施術を行っています。

関節に対する矯正テクニック

姿勢に対する矯正テクニック ～トムソン矯正～

フェイシャルケア



慰安旅行

大阪

大分


